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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de Junio 2025, lo
anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato,
para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotogréafico, para
la ejecuccion del contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto
del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios como profesional en la secretaria de
ambiente y desarrollo sostenible, con el fin de apoyar la realizacion de las actividades
asociadas al proyecto implementacion de la politica publica de proteccion animal del
departamento del valle del cauca - un valle animalista.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Brindar asistencia juridica en casos de maltrato animal.

- Participé en reunién del equipo juridico con el propésito de implementar unas
adecuadas asistencias juridicas, teniendo presente las nuevas normas que han
entrado a regir. Durante el encuentro, se acord6 actualizar las presentaciones que
venian sirviendo de soporte. Como resultado, se definieron lineamientos actualizados
gue permitiran fortalecer la orientacion juridica y asegurar la coherencia con la
normativa vigente.

- Asisti a una sesion de trabajo con el equipo juridico, en dicha reunién, se revisaron y
ajustaron los materiales utilizados como soporte en los procesos de orientacion. Este
ejercicio permiti6 consolidar criterios actualizados que faciliten una actuacion
institucional mas alineada con el marco juridico vigente.



2. Capacitar a la comunidad sobre normativa legal en temas de proteccién animal.

Participé en la jornada de Café del conocimiento, sobre cuidado responsable de
animales de compafia, abordando aspectos clave del manejo dentro y fuera del hogar,
asi como formacion especifica sobre el manejo ético de colonias ferales. Durante la
actividad se abord6 el marco legal en proteccién y bienestar animal, destacando
normas como la Ley 84 de 1989 sobre maltrato y sanciones, la Ley 1774 de 2016 que
reconoce a los animales como seres sintientes y la Ley 2358 de 2024 que prohibe
espectaculos taurinos. También se revisaron la Ley 1638 de 2013 sobre uso de
animales silvestres en circos, la Sentencia T-608 de 2011 hito en la proteccion de la
fauna silvestre y el enfoque ecoldgico del derecho, la Sentencia C-148 de 2022 que
declara inconstitucional la pesca deportiva, y la Ley 2047 de 2020 que prohibe la
experimentacion cosmética en animales, entre otras. Se complement6 con referencias
alalLey5de 1972, el Decreto 497 de 1973y la Sentencia C-137 de 2022, consolidando
un panorama normativo actualizado.
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Desarrollé jornada de atencion a la comunidad enfocada en la difusién de la normativa
legal vigente en materia de proteccion animal. La actividad buscé empoderar a los
participantes como actores clave en la promocién del bienestar animal y fomentar su
compromiso activo en la defensa de los derechos de los animales.

3. Apoyar la ruta de atencion juridica en casos de violencia contra animales.

Realicé respuesta a peticion de apoyo por situacion de virus de moquillo en Pradera
— Valle.

Realicé respuesta a denuncia por presunto maltrato animal en el Barrio el Jordan
del Municipio de Jamundi.

Realicé respuesta a solicitud de coordinacién para jornada de esterilizacién canina y
felina en el Municipio de Palmira.

Realicé respuesta a solicitud de intervencion a ciudadana por presunta tenencia de
60 caninos sin esterilizar y generandose una proliferacion de caninos en el sector.
Realicé respuesta a solicitud de dotacién de comedor movil y acompafiamiento
institucional a JUDA, la Victoria — Valle del Cauca.

Realicé respuesta a solicitud de apoyo con visita e informe técnico en residencia con
caninos presuntamente abandonos, Municipio Jamundi.

Realicé respuesta a solicitud de apoyo con profesional en etologia, para observacion
de canino con comportamiento agresivo.

4. Asesorar juridicamente en la conformacion de redes institucionales.

Participé en reunion con el subdirector juridico de la Gobernacion del Valle del Cauca,
en el marco del acompafiamiento a los municipios respecto al cumplimiento del deber
normativo establecido en laLey 5 de 1972, que les exige conformar juntas defensoras
de animales. Esta articulacion institucional busca fortalecer las redes territoriales de
proteccion animal mediante el soporte juridico adecuado y sostenido.



5. Revisar y actualizar documentos legales del proyecto.

Participé en la charla "Conservacion de los ecosistemas”, en el marco del alineamiento
con las lineas estratégicas de la Secretaria. Durante el espacio se abordé el concepto
de ecosistemas como redes de relaciones en las que el ser humano es parte integral.
Se destacé la importancia de reconocer la biodiversidad del pais —tanto en flora como
en fauna— como una cualidad que nos permite establecer vinculos interpretativos con
nuestro entorno. También se socializaron herramientas normativas que orientan los
procesos de restauracion ecoldgica y reforestacion, fortaleciendo las acciones
ambientales desde un enfoque legal y participativo. Adicionalmente, se mencion6 que
actualmente se avanza en la implementacion de la Ordenanza 517 de 2019, norma
que adopta el Plan Departamental de Conservacion y Proteccién de las Aves y sus
Ecosistemas, y que se destaca por su caracter pionero en el contexto colombiano.
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- Participé activamente en la jornada de socializacidén de la estrategia de defensa
frente a la accion de grupo. En este espacio se abordaron temas clave como:

e Latipificacion de la conducta en cuestion.

e El marco normativo aplicable: constitucional, legal y jurisprudencial.

e Los requisitos procesales esenciales, tanto para la estructuracion de la demanda
como para su admisibilidad.
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- Participé en la charla sobre clima laboral, en la cual se llevé a cabo un espacio de
socializacion orientado al fortalecimiento del ambiente organizacional, donde se
integraron elementos normativos, institucionales y reflexivos asociados al proyecto.
Esta actividad también permitié reflexionar sobre el papel de las instituciones como
hechos sociales que configuran nuestro entorno colectivo —desde el Estado y el
derecho hasta las practicas culturales—, asi como sobre los efectos de la
incertidumbre en las dinAmicas laborales y personales. Se destacd que frente a
situaciones que generan tension o miedo, las personas e instituciones pueden
adaptarse o transformar su entorno como mecanismo de afrontamiento. Se concibio
no solo como un ejercicio técnico, sino como una accion estratégica para alinear las
herramientas juridicas con una cultura organizacional empatica, dinamica y
comprometida con el bienestar coman.
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6. Elaborar conceptos sobre tipificacién de delitos contra animales.

- Con el propésito de continuar la proteccion de los animales y teniendo presente la
nueva normatividad en este campo, el equipo juridico en conjunto con la jefa
realizamos reunion. Como resultado, se definieron criterios juridicos preliminares que
orientaran la formulacion de conceptos técnicos y fortaleceran las acciones
institucionales contra el maltrato animal.

El 1E=2r

- Brindé apoyo en la elaboracion de la respuesta a la accion de tutela interpuesta por
el Personero Municipal de Roldanillo contra la Subsecretaria de Proteccién y
Bienestar Animal del Departamento del Valle del Cauca, contribuyendo al analisis
juridico del caso y a la estructuracion argumentativa de la defensa institucional.
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